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راهنمای تدوین طرح دوره 
استاد گرامی لطفا در تدوین طرح دوره،  به توانمندی‌های مورد انتظار از دانش‌آموختگان رشته/ مقطع  توجه ویژه اعمال شود و آنها را به صورت تلفیقی در بخش‌های مختلف طرح دوره مد نظر قرار دهید.
1. مبانی تعیین محتوای آموزشی:
· محتوای آموزشی دروسی که مشترکا توسط چند مدرس تدریس می شود، بایستی با توافق مدرسین مسئول، تعیین شده باشد. این امر جهت اجرای دقیق کوریکولوم و ارزیابی دانشجو ضروری است.
· در تهیه  محتوای آموزشی، موارد زیر بایستی رعایت شود:  
· هر واحد درسی نظری معادل 17 ساعت و هر واحد عملی معادل 34 ساعت تدریس است.
· هر ساعت تدریس معادل 5 صفحه متعارف برای مطالعه دانشجو است. در نتیجه صفحات کل محتوای هر واحد درسی معادل 15± 80 صفحه برای مطالعه دانشجو می باشد.
· فرمت محتوای نهایی و مورد توافق مدرسین بایستی به گونه طراحی شود که کلیه سوالات آزمون با مراجعه به این محتوا قابل پاسخگویی باشد.  
· در محتوای نهایی، موارد ضروری برای یادگیری یا بایدها (Must) از غیر بایدها تفکیک شده باشد.
· لازم است موارد ضروری برای یادگیری (Must) حداکثر 40% از کل محتوا را شامل شود و عمده وقت آموزشی (70 تا 90% زمان تدریس بایستی به این مطالب اختصاص یابد.
· این محتوای ضروری بایستی با اجماع نظر گروه و بر اساس استراتژی ادغام تعیین شود.
چک لیست زیر می تواند راهنمای تفکیک مطالب ضروری (Must) از مفید باشد. در صورت مثبت بودن پاسخ، مطلب مورد نظر، ضروری محسوب می شود. 

	شاخص های تعیین اهمیت محتوا
	بلی/ خیر
	مثال

	مربوط به ساختار و عملکرد بدن انسان در سلامتی و بیماریهای شایع*
	
	آناتومی عروق مزانتریک: علت ابتلای خم سیگموئید کولون در کولیت ایسکمیک 

فیزیولوژی: نقش پلاکتها در سندرم حاد کرونری 

بیوشیمی: ارتباط بین افزایش بیلی روبین خون با زردی صلبیه، ارتباط بین بوی استون بازدم با کتواسیدوز دیابتی، نقش نقص آنزیم G6PD در بروز همولیز

	مربوط به روش های تشخیصی بیماریهای شایع
	
	باکتری شناسی: تست اوره آز سریع در تشخیص گاستریت  H.pylori 

فیزیولوژی: مبانی الکتروکاردیوگرافی در تشخیص بیماریها ایسکمیک حاد قلب

آناتومی: رادیوآناتومی در بیماریهای شایع، مانور لاله گوش برای معاینه پرده صماخ در اوتیت مدیا

	مربوط به پیشگیری و درمان بیماریهای شایع
	
	بیوشیمی: نقش ترکیبات استاتین در پیشگیری از آترواسکلروز 

فیزیولوژی: نحوه تاثیر هپارین در پیشگیری از آمبولی ریه

	مربوط به مبانی 
تکنیک/ یافته های طبیعی و غیر طبیعی معاینات فیزیکی
	
	آناتومی: آناتومی سطحی و کانونهای سمع و دق

فیزیولوژی: مکانیسم ایجاد ادم اندام تحتانی در نارسایی قلبی 

پاتولوژی: ارتباط لمس کبد سفت و ناصاف با بیماری سیروز، ارتباط بین مشاهده  رنگ پریدگی ملتحمه با کم خونی

	مربوط به مبانی و 
تکنیک پروسیجرهای بالینی ضروری
	
	آناتومی: آناتومی بینی و نازوفارنگس برای تعبیه لوله بینی معدی و لوله بینی 

فیزیولوژی: مکانیسم اثر DC شوک

	مربوط به اداره وضعیت های تهدید کننده حیات/ عضو
	
	آناتومی: پوزیشن دادن و مانورهای راه هوایی به بیمار دچار اختلال هوشیاری و در معرض استفراغ 

بیوشیمی: مکانیسم تاثیر انسولین در درمان کتواسیدوز دیابتی
فیزیولوژی: مکانیسم خطرات ناشی از هیپرکالمی

	مربوط به مبانی استدلال بالینی
	
	قیزیولوژی: استنباط عروقی بودن مکانیسم یک نقص نورولوژیک هنگامی که نحوه بروز (Mode of Onset) آن نقص، ناگهانی باشد. 

آناتومی: استدلال به نفع سندرم دم اسب با یافتن کاهش حس لمس سطحی در ناحیه پرینه در بیمار با احتباس ادراری
بیوشمی: ارزش گذاری اخباری منفی برای سطح نرمال لاکتات سرم در تشخیص شوک 

باکتری شناسی: استدلال به ضرر یک بیماری باکتریال چرکی مانند آرتریت سپتیک زمانی که علائم ظرف چند ساعت کامل می شوند.  

	مربوط به طبابت مبتنی بر شواهد و یادگیری مادام العمر
	
	جستجوی نظام مند ارتباط اسیدوز متابولیک توجیه نشده با دیابت طول کشیده

	مربوط به تعهد و رفتار حرفه ای و مهارتهای ارتباطی
	
	فیزیولوژی: تاثیر گفتار و رفتار آرامش بخش پزشک در مدیریت درد/

بیوشیمی: آموزش بیمار در خصوص چرایی عدم تاثیر قابل ملاحظه رژیم غذایی در کاهش LDL خون (نقص آنزیم HMGCoAR) / بازاندیشی در مورد یک سناریوی خطای پزشکی مرتبط با اداره هیپرکالمیک
آناتومی: احترام به کاداور و نمونه های انسانی
باکتری شناسی: کار گروهی برای حل مسئله مقاومت آنتی بیوتیکی در بیمار مبتلا به سل XDR
آداب: درک متقابل و مهارت ارتباطی در دادن خبر ناگوار


* بر اساس لیست بیماریهای شایع مصوبه هیات رئیسه دانشکده پزشکی مشهد  
نمونه جدول سرفصل‌ها:
	تعداد و ترتیب جلسات
	سرفصل
	اهداف اختصاصی
	نحوه ارائه
(حضوری، مجازی، ترکیبی)
	انطباق موضوعات با سند توانمندیهای کوریکولوم، نقش‌ها و وظایف پزشک عمومی 

	
	
	Must: 
Nice: 
	
	بیماری های شایع مرتبط با ارگان : 

توضیح مبانی پایه بیماریهای شایع ارگان مربوطه شامل:  ...

شرح حال  متمرکز بر ارگان :

توضیح مبانی پایه¬ی اطلاعات ضروری در شرح حال متمرکز (ارگان سیستم) بر اساس شناخت خود از:  

•
ساختار / عملکرد ارگانها در بدن سالم

•
تغییرات ساختار / عملکرد ارگانها در مشکلات شایع 

•
تظاهرات بالینی در مشکلات شایع ارگانها

•
علل و عوامل تاثیر گذار بر ساختار و عملکرد ارگان ها

•
عوارض مرتبط با مشکلات شایع ارگانها 

•
تمرین اخذ شرح حال متمرکز بر ارگان بر اساس چارچوب از دوستان/ خانواده خود

معاینه  متمرکز بر ارگان :

•
توضیح مبانی پایه¬ی روش معاینه هر ارگان (مشاهده، لمس، سمع، دق) 

•
برقراری ارتباط بین ساختار و عملکرد ارگان با لندمارک ها و روش های معاینه
•
برقراری ارتباط بین یافته های طبیعی با ساختار و عملکرد ارگان 

•
برقراری ارتباط بین تغییرات ساختار و عملکرد ارگان با یافته های غیر طبیعی در مشکلات شایع
•
عکس ها و آزمایشات  مربوط به ارگان:

o
توضیح مبانی پایه¬ی آزمایشات پاراکلینیک
o
توضیح ارتباط بین عملکرد طبیعی ارگان با نتایج در آزمایشات پاراکلینیک
o
توضیح ارتباط بین تغییرات عملکرد ارگان با نتایج غیر طبیعی آزمایشات پاراکلینیک 

انجام اقدامات بالینی (پروسیجرها):

توضیح مبانی پایه روش انجام پروسیجرهای بالینی مرتبط شامل: ....

	
	
	Must: 
Nice: 
	
	

	
	
	Must: 
Nice: 
	
	


2. روش های یاددهی- یادگیری:
روشهای یاددهی- یادگیری بایستی متناسب با اهداف درس، تعداد مدرسان و دانشجویان طراحی و به تفکیک جلسات مشخص شود. برخی از روشهای تدریس قابل استفاده به صورت مستقل یا ترکیبی عبارتند از:
1. سخنرانی تعاملی
2. سخنرانی انگیزشی
3. کلاس وارونه
4. استفاده از پیش سازمان دهنده
5. یادگیری به وسیله موبایل
6. یادگیری اکتشافی هدایت شده (GDL )
7. تدریس مشارکتی
8. الگوی نقش در جهت آموزش غیرمستقیم مهارت‌های مدیریت و رهبری در عرصه‌های آموزشی 
9. ايفای نقش و نمایش 

10. داستان گویی
11. بحث و مناظره جهت فراهم کردن زمینه برای اظهارنظر آزادانه دانشجویان و احترام به آرا و عقاید دیگران
12. بارش افکار جهت کمک به پرورش روحیه خلاقیت
13. بازی وارسازی و بازی‌های رایانه‌ای باهدف شبیه‌سازی اهمیت زمان در طبابت

14. کارگاه آموزشی جهت ایجاد اعتمادبه‌نفس و افزایش جرئت مندی برای اظهارنظر در جمع

15. یادگیری گروهی (TBL )


16. بازی‌های رایانه‌ای مرتبط با موقعیت‌های بحرانی در علوم پزشکی باهدف کمک به پرورش مهارت سازگاری با دشواری‌های حرفه های علوم پزشکی
17. بازدید (صحنه‌های واقعی استرس‌زا در محیط‌های بالینی)

18. یادگیری خود راهبر

19. یادگیری الکترونیکی (مطالعه آنلاین) باهدف درک و قابلیت مقایسه زمان صرف و ذخیره‌شده برای ایفای نقش‌های متعدد

20. مشاوره (Tutorials)
21. یادگیری مبتنی بر مسئله در انجام پروژه‌های درسی به‌منظور استقبال از راه‌حل‌ها و پاسخ‌های غیرمتعارف
22. پرسشگری مفهومی
23. Micro learning
24. انواع شبیه سازی
25. سمینار علمی باهدف اهمیت قائل شدن به ماهیت چند رشته‌ای علوم پزشکی 
26. Journal watch
27. Webinar
3. وظايف و تکاليف دانشجو :
· قوانین کلاس که بایستی دانشجویان به آن متعهد باشند.

· نوع تکالیف، موعد و شیوه تحویل، نحوه دریافت بازخورد، ...
4. تجهیزات آموزشی مورد نیاز: 
· حضور فعالانه و پاسخگوی استاد 

· لازم است بانک محتوای آموزش مجازی به صورت کامل و طبقه بندی شده و با هدف نیل به اهداف ضروری و مفید آماده شود. فایل‎های آموزشی می‎تواند توسط اساتید تهیه و ضبط شده و یا از هر منبع فارسی و انگلیسی معتبر دیگری با درج زیر نویس استخراج شود. درمجموع کفایت و کیفیت محتوای این بانک برای "پوشش اهداف آموزشی رشته " بایستی توسط گروه تایید گردیده و به صورت آنلاین و یا آفلاین در اختیار دانشجویان قرار بگیرد. 

· بانک سوال غنی و متنوع
· ................
5. روش ارزیابی دانشجو:
· در ارزیابی دانشجو بهتر است که حداقل 70% نمره به محتوای بایدی اختصاص یابد.

· لازم است محتوای ضروری (بایدها) با اجماع نظر گروه و بر اساس فایل مصوب مشکلات شایع بخش تعیین شود. 
· بدیهی است که تمامی سوالات آزمون بایستی با مراجعه به همین محتوای مشترک، قابل پاسخگویی باشد.
· گروه موظف است پس از برگزاری آزمون پایان دوره، پاسخ صحیح سوالات را در اختیار دانشجویان قرار دهد. 

ب) نمونه بلوپرینت عمومی ارزیابی پایان دوره دانشجو 
	حیطه ارزیابی
	اهداف آموزشی
	روش ارزیابی
	توضیح

	ارزیابی تئوری
	اهداف ضروری و 

سایر اهداف
	آزمون تستی، تشریحی، جور کردنی، ....- مبتنی بر سناریو/ مسئله
	مطابق با میزان واحد تئوری به شرح زیر: 
مطالب ضروری: 90-70% نمره/ تعداد سوال- با حداقل نمره قبولی 20-16
مطالب مفید: 30-10-% - حداقل نمره قبولی 12

	ارزیابی مهارتی
	مهارت های عملی
	OSCE
چک لیست، شبیه‌ساز، بیمارنما
	مطابق با میزان واحد عملی

	
	
	پروسیجرها 
	

	نگرش حرفه ای
	تکالیف
(ارزیابی طول دوره)
	تعداد، نوع، شیوه و موعد تحویل، ...
	حداقل 10% نمره

	
	رفتار و پوشش حرفه‌ای
	چک لیست، ارزیابی کلی استاد، خود ارزیابی، ارزیابی 360 درجه
	10-5% نمره کل


پیشنهاد میشود جهت اجرا و ارزشیابی موثر برنامه، طرح دوره در ابتدای هر بخش به روئیت دانشجویان رسیده و نظرات دانشجویان تا حد ممکن حسب صلاحدید اساتید اعمال شود. ارزشیابی دوره نیز در پایان هر ترم با نظرسنجی از دانشجویان و همتایان (پرسشنامه/ بحث گروهی) انجام و نتایج جهت بازنگری طرح دوره استفاده شود. 
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